附件2
中央企业劳动模范初审推荐表 
	姓  名
	向晋含
	性  别
	男

	民  族
	苗族
	出生日期
	1986.10.16

	籍  贯
	重庆市彭水县
	户籍地
	重庆市彭水县普子镇凤山村8组

	政治面貌
	群众
	身份标识
	企业管理人员

	学  历
	本科
	学  位
	学士

	职  务
	企业管理部部长
	职  称
	林业高级工程师

	证件类型
	身份证
	证件号码
	500243198610161879

	参加工作
时间
	2011.08
	工作单位
	重庆市林业投资开发有限责任公司

	工作单位
性质
	企业
	工作单位
隶属关系
	央企

	工作单位
所属行业
	农、林、牧、渔业
	个人联系
电话
	18223347015

	工作单位
联系人
	罗廉
	工作单位
联系电话
	023-81039566

	工作单位
地址
	重庆市渝北区余溪路158号春玺苑写字楼3栋
	工作单位
邮编
	401120

	个
人
简
历
	2007.09-2011.07  安徽农业大学林学专业学习。
2011.08-2014.01  重庆渝林林业咨询有限公司工作
2014.02-2019.01  重庆木秀林业咨询有限公司工作
2019.02-2019.09  重庆市林业规划设计院工作
2019.10-2022.04  重庆市林业投资开发有限责任公司企管部副部长
2022.04至今    在重庆市林业投资开发有限责任公司任企管部部长
   

	何时何地
受过何种
奖励
	
2019年3月，《重庆市城口（陕渝界）至开州公路拟使用林地可行性报告》获2018年度重庆市优秀咨询成果“三等奖”；
2019年5月，《新建重庆铁路枢纽东环线项目拟使用林地可行性报告》获2018年度重庆市优秀咨询成果“三等奖”；
2022年1月，获2021年度重庆市林业投资开发有限责任公司优秀管理者。 

	何时何地
受过何种
处分
	无

	主要先进事迹（1500字）

	向晋含2019年入职中林集团重庆林投公司，先后担任企业管理部副部长、部长职务。作为全国林业行业唯一央企的一名员工，他始终牢记林业人的职责使命，坚持学习习近平总书记“绿水青山就是金山银山”的生态文明思想，学习习近平总书记关于推动长江经济带发展长江经济带绿色发展、双碳、森林“四库”等重要论述精神，大量收集阅读关于林业高质量建设及产业高质量发展方面相关的规划、文件文献等资料，不断提高个人理论水平和业务素质，以期更好的服务林业发展。
2019年入职以来，他尽职尽责，认真履职努力工作。聚焦公司战略规划、国家储备林项目投资及运营管理等部门重点工作。一是牵头编制了公司2019-2022三年发展规划，公司《“十四五”发展规划》，组织修订完善《重庆市国家储备林建设项目总体规划》并报重庆市林业局印发，为公司发展和国家储备林建设提供遵循。二是牵头编写并完善国家储备林建设相关项目资料，形成《打造全国储备林建设样板工作方案》，总结形成重庆国家储备林建设经验及样板打造材料；积极对接争取各级林业重点工程项目支持；组织编制重庆林投公司2019-2021年林业重点项目50余万亩实施方案和作业设计；组织编制重庆国家储备林项目年度实施方案，完善相关要件保障项目用款；组织编制重庆市松材线虫病防治与马尾松林带状改培试点实施方案和作业设计，经国家林草局批准实施，在公司国家储备林建设之初路径探索和项目推进中发挥了重要作用。三是借调集团森林资源管理部期间，牵头制定《中国林业集团有限公司森林资源管理办法（试行）》、《中国林业集团有限公司国家储备林建设林权收储工作导则（试行）》、《中国林业集团有限公司国家储备林项目检查验收办法（试行）》等制度，为集团规范推进森林资源管理和国家储备林建设提供一定基础。四是组织编制重庆林投公司各年度投资计划，拟定与各区县等相关单位战略合作协议、投资协议，编写可行性研究报告，开展投资项目申报，较好的完成公司项目投资工作。五是按照中林集团要求牵头推进公司分子公司成立、运营管理，推进国企改革三年行动、民企挂靠国资、安全生产、提质增效专项行动等一系列专项行动。同时结合公司发展实际，牵头建立经营考核评价机制，建立健全安全生产管理体系，进一步保障重庆林投公司和重庆国家储备林项目规范管理、有序推进。学林、务林、服务林业，他始终以踏实、肯干、务实的工作作风，忠实履行林业人的职能、职责和担当，全身心投入到重庆市国家储备林和国土绿化等林业建设事业中，力求在建设长江上游重要生态屏障和林业高质量发展，维护国家生态安全和木材安全方面做出一个林业央企员工更大的贡献。
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