	招聘岗位及要求（林投公司下属子公司）

	序号
	公司
	部门
	岗位名称
	人数
	工作地点
	岗位职责
	任职条件
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酉阳公司



















	业务部

	业务
专员
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重庆市酉阳县












	1、 负责国家战略储备林资源调查、森林抚育、改培、新造等生产项目的实施管理；
2、负责森林资源经营管理、林下经济开发等经营工作；                                                                       
	1、拥护党的路线、方针、政策，遵纪守法，爱岗敬业，无犯罪史；                                                                          2、林学、林业技术、工程管理等相关专业的全日制本科及以上学历；                         3、年龄在30岁（含30周岁）以下；　 
4、可熟练使用Arcgis绘图软件、无人机操作，具备林地测绘、外业调查、林地收储资料编制等的工作经历；
5、熟悉林分种植、抚育、采伐等行业技术及种植周期的操作流程，了解和掌握林业法律法规、相关政策；
6、具备较强的文字功底，能撰写调查报告、规划设计、可研报告、合同协议等项目材料；                                                                        7、身心健康，品行端正，具有良好的职业道德，具备良好的沟通协调和管理能力；                              8、可接受山地、林场施工管理等户外工作。     
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产业部
	





项目经理
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	1、负责项目策划包装、规划设计、立项审批等工作。
	1、拥护党的路线、方针、政策，遵纪守法，爱岗敬业，无犯罪史；                               2、工商管理、经济学等相关专业的全日制本科及以上学历；                                                3、年龄在30岁（含30周岁）以下；　 
4、具备良好的文字功底，具有较强的选题、策划、编辑撰写专业资料的能力，同时有优秀的数据分析能力；
5、工作责任心强，耐心细致，具有商业保密意识；                                                                           6、身心健康，品行端正，具有良好的职业道德，具备良好的沟通协调和管理能力；                              7、服从公司安排，能接受下乡、出差。                                                       
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